     П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «_26_» _марта_ 2009 г.                                                                            № _887_

г. Тверь

О внесении изменений в  постановление  Главы администрации города Твери № 3589 от 17.12.2008 г. «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда в муниципальных учреждениях, подведомственных Департаменту здравоохранения администрации города Твери»
              В целях сохранения единых принципов формирования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях, подведомственных Департаменту здравоохранения администрации города Твери 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Пункт 7.16.1. подраздела 7.16. изложить в следующей редакции:

«7.16.1.  заместителям главного врача (врачам) и главным медицинским сестрам учреждений здравоохранения клинического уровня – в размере 50% от должностного оклада».

2. Пункт 7.16.5. подраздела 7.16. изложить в следующей редакции:

«7.16.5.  средним медицинским работникам – руководителям структурных подразделений учреждений здравоохранения (старшая медицинская сестра, старшая акушерка, старший фельдшер) – в размере 5% от должностного оклада».

3. Подраздел 7.17. изложить в следующей редакции:
«7.17. Надбавка руководителям (врачам), заместителям главного врача (врача) и руководителям структурных подразделений (врачам и среднему медицинскому персоналу) больничных учреждений, родильных домов и станции скорой медицинской помощи  устанавливается в следующих размерах:

· В размере 40% от должностного оклада руководителям (врачам) больничных учреждений, родильных домов, станции скорой медицинской помощи;

· В размере 20% от должностного оклада заместителям главного врача (врачам) и главным медицинским сестрам больничных учреждений, родильных домов, станции скорой медицинской помощи;

· В размере 30% от должностного оклада заведующим подстанциями станции скорой медицинской помощи;

· В размере 30% от должностного оклада заведующим поликлиникой больничных учреждений и родильных домов;

· В размере 30% от должностного оклада заведующим стационарными отделениями больничных учреждений и родильных домов;

· В размере 25% от должностного оклада старшим врачам скорой медицинской помощи;

· В размере 20% от должностного оклада заведующим отделениями (врачам) больничных учреждений и родильных домов;

· В размере 5% от должностного оклада средним медицинским работникам – руководителям структурных подразделений больничных учреждений, родильных домов и  станции скорой медицинской помощи (старшая медицинская сестра, старшая акушерка, старший фельдшер).».
4. Подраздел 7.21. изложить в следующей редакции:

« 7.21. Надбавка медицинскому персоналу отделений плановой и экстренной консультативной помощи (станций (отделений) скорой медицинской помощи, водителям скорой медицинской помощи ГМУ «Автобаза медицинского транспорта»), врачам анестезиологам-реаниматологам отделений анестезиологии-реанимации, отделений (палат) для реанимации и интенсивной терапии стационаров, врачам-хирургам стационаров учреждений здравоохранения  устанавливается в размере:

· 40% от должностного оклада выездному персоналу отделений плановой и экстренной консультативной помощи, врачебному и среднему медицинскому персоналу отделений плановой и экстренной консультативной помощи, в обязанности которого входит организация работы выездного персонала, а также фельдшерам (медицинским сестрам) по приему вызовов и передаче их выездным бригадам (станций (отделений) скорой медицинской помощи, водителям скорой медицинской помощи ГМУ «Автобаза медицинского транспорта») учреждений здравоохранения;

· 20% от должностного оклада врачам анестезиологам-реаниматологам отделений анестезиологии-реанимации, отделений (палат) для реанимации и интенсивной терапии стационаров учреждений здравоохранения;

· 10% от должностного оклада врачам-хирургам стационаров учреждений здравоохранения».
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2009 года.

6. Департаменту общественных коммуникаций администрации города Твери (Л.Б.Щербаковой) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации города А. В. Борисова.

И.о. Главы администрации города                                                                      А.Ю.Голодный
