ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«11» ноября 2011 г. 






№ 2012
Об увеличении фонда оплаты труда работников 
муниципальных учреждений социально-культурной сферы города Твери
В целях повышения социальной защищенности работников муниципальных учреждений социально-культурной сферы города Твери
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Увеличить с 1 октября 2011 года фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений социально-культурной сферы города Твери на 6,5%.
2. Руководителям отраслевых подразделений администрации города (Афонина Н.А., Барышев И.В., Жукова О.В.) в срок до 10 ноября 2011 года:

2.1 Подготовить проекты изменений в отраслевые положения о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных учреждениях, утвержденные постановлениями Главы администрации г.Твери:
- от 17.12.2008 № 3588 «Об утверждении Положения о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных учреждениях образования г.Твери»;  
- от 17.12.2008 №3589 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда в муниципальных учреждениях, подведомственных департаменту здравоохранения и социальной политики администрации города Твери»; 

- от 17.12.2008 № 3590 «Об утверждении Положений о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных учреждениях, подведомственных управлению по культуре, спорту и делам молодежи администрации г.Твери».
2.2 Подготовить предложения по внесению изменений в бюджетную роспись, лимиты бюджетных обязательств на 2011 год.
3. Департаменту финансов администрации города (Смирнов В.И.) профинансировать указанные расходы за счет средств, предусмотренных в бюджете города Твери на 2011 год.

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2011.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации города Борисова А.В.

Отчет об исполнении настоящего постановления представить до 01 апреля 2012 года.
Глава администрации города Твери





В.Б.Толоко
